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CODIGO CUENTAS
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Las notas que se acompaiian, son parte integrante de los estados financieros.
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FONDO DE JUBILACION PATRONAL ESPECIAL FCPC
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Al 31 de Diciembre de 2014
(Expresados en délares americanos)

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACIONES

|(Pérdida) Superavit | I (56.29067)| |

Ajustes para conciliar la utilidad neta con el flujo de efectivo provisto en actividades de operacién

Provisién Pensiones 259,802.63
Provisién XITI Jubilados 21,650,22
Ajustes Gastos Jubilares (951,60}
Provision Beneficios Sociales 3,920.35
Déspidt Inteitipestivo._— = o o T C 82177.08]
| Gasto Depreciacién 8,482.44
(asto Dietas 2,094.40
Gasto Consultoria 6,720.00 |
Gasto Capacitacién 1,640,00
Gasto Sueldo 10,510.59
Egsto Actuaria 1,792.00
Rendimientos Financieros (592,811.71)
Efectivo Proveniente de Actividades Operativas antes de

cambios en el capital de irabajo {194.973.60

Cambios Netos en Activos y Pasivos

(Aumento) Disminucién_Ctas. x Cobrar. 182,644.13
Aumentg) Pagos Anticipados

{Disminucion Ohligaciones Fiscales, Laborales e [ESS [43.084.29)

Aumento [Disminucién) Otras Cuentas por Pagar 541,587.57

Efectivo neto {usado) en actividades de Operacién 681,147.41

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

[Aumento] de Inversidn (877,673,71)
{Aumento) de Cartera (1,570.673,35)
Adiciones de Propiedad y Equipo (758.20)
Efectivo neto {usado) en Actividades de Inversién {2,449.105.26)

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Aumento Aportes 2,537,810.40
Efectivo neto proveniente en actividades de financiamiento 2,537,810.40
Aumento (Disminucion) Neto de Efectivo 518,588.28
Efectivo al [nicio del Afio 378,068.23
|Efectivo al Final del Afio 896,656.51

Las notas que se acompaifian, son parte integrante de los estados financieros.
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Notas a los estados financierps

FONDO JUBILACION PATRONAL ESPECIAL FCPC
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Notas a los estados financieros

Al 31 de Diciembre de 2014

(Expresados en délares americanos)

NOTA 1. Identificacién y Objeto de la Entidad

1.1. Situacioén Juridica

“El 15 de abril de 1994, se expide La ordenanza No. 3109 para la

Administracién del Fondo de jubilacibn Patronal Especial de los

funcionarios, empleados, servidores y trabajadores del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito y sus Empresas: Metropolitana de Aseo y
ﬁ Obras Publicas.

El Fondo de Jubilacién Patronal Especial es de caricter privado y a partir del
aflo 2004 se incorpora las iniciales FCPC que significa Fondo
Complementario Previsional Cerrado, segtin la resolucién No. SBS-2004-
0740 de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

El grupo asegurado estd conformado por:
a. Los trabajadores amparados por el Cédigo de Trabajo.

b. Los funcionarios, empleados, servidores y trabajadores de las Empresas
Metropolitanas de Aseo, EMASEQ, de Obras Publicas EMOP-Q, y en la
actualidad, la Empresa Metropolitana de Administracién y Servicios del
Transporte, EMSAT.

¢. Los funcionarios, empleados y servidores que mediante nombramiento

) expedido por el Sefior Alcalde Metropolitano de Quito cumplan funciones

‘ 0 trabajos remunerados en el Municipio Metropolitano desde el primer
dia de inicio de sus labores.

En su creacién, el Fondo de Jubilacién Patronal fue financiado por una
contribucién inicial de $15.000'000.000 (QUINCE MIL MILLONES DE
SUCRES 00/100) netos, entregados por el Gobierno Nacional, equivalente a
la reserva matematica por lo afios de trabajo anteriores al 31 de diciembre

——— e 1992, de todos-losservideres-del-Municipio-Metr opolitanu de Quito,

segln los calculos matematicos actuariales.”!

La Superintendencia de Bancos y Seguros, mediante oficio INSS-2 008-309,
solicita a los Fondos Previsionales Cerrados el registro de los aportes de los
participes en cuentas individuales, a fin de garantizar un apropiado y
transparente manejo de las cuentas de ahorro. Con lo cual se pasaria de un

! Ordenanza No.3109 Creacién FIPE FCPC



FONDO JUBILACION PATRONAL ESPECIAL FCPC
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Notas a los estados financieros

—1.2. Objeto social -

sistema solidario a un sistema de cuentas Individuales, asi los participes
serfan acreedores de los recursos que tiene acumulado en sus cuentas
{Aportes + Intereses).

Con la creacién de la Ley Orgénica de Empresas Publicas se prohibe el
aporte a Fondos de Cesantia o Jubilacién con recursos publicos, con lo cual
se vio mermado el ingreso de recursos para el financiamiento del Fondo, ya
que se dejé de percibir los aportes patronales de las empresas (EPMMOP Y
EMASEOEP) '

“La Jubilacién Patronal Especial constituye un sistema de seguro
independiente del establecido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social y organismos similares de la Fuerza Pdblica y otros, por lo cual ésta
no obsta el pago de las prestaciones a que por Ley se encuentran obligados
los mismos.” 1

El Fondo de Jubilacién Patronal Especial del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito es una entidad concebida en torno al principio del
beneficio social de sus empleados, servidores y trabajadores, de carécter
privado y sus funciones no persiguen lucro.

El sistema de Jubilacién Patronal Especial cubre las siguientes prestaciones:

1. Jubilacidén por Vejez.
2. Jubilacién Especial por invalidez total y/o permanente.
3. Beneficio por causa de muerte.

Mediante resolucién No. SBS-2007-196 del 7 de marzo del 2007, la
Superintendencia de Bancos y Seguros aprueba el Estatuto as{ como
también registra en este organismo de control al Fondo de Jubilacién
Patronal Especial del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito ~ FCPC.

Instancias de Decision

El Directorio del Fondo de Jubilacién Patronal Especial FCPC sera el
organismo regulador y estd integrado por:

1.- El Alcalde Metropolitano de Quito o su delegado, que serd un concejal
quien lo presidird y serd su representante legal;

2.- El Director General Administrativo:

3.~ El Director General Financiero; y,

4.- Dos representantes principales y dos suplentes, de los asegurados
conforme a lo determinado en el Articulo 1 de la ordenanza 3109;

5.- Los gerentes de las empresas de Aseo y Obras Piblicas con voz
informativa y sin voto.
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MUNICIPICG DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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Al 31 de Diciembre de 2014 el Directorio del Fondo de Jubilacién est conformado
de la siguiente manera:

Lcda. Luz Tayo Lépez Reprte. Altna. Empleados

Leda. Restad Flores Reprte. Del Magisterio Municipal
Lcda. Susana Margoth Santacruz Reprte. Altna. Del Magisterio

|Sr. Luis Enrique Esquivel Moya Reprte. Trabajadores

Sr.Jose Miguel Separra Rea Reprte. Altno. Trabajadores
Dr. Carlos Alfonso Jimenez Diaz Reprte. Jubilados
Sra. Ana Lépez Tejada Reprte. Altna. Jubilados

1

NOTA 2. Principales Principios Contables
2.1. Base de Presentacion

Los Estados Financieros han sido preparados con base a las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) y estin basados en el costo histérico,
modificado en lo que respecta a los saldos originados el 31 de marzo de
2000, (fecha a la cual lo registros contables fueron convertidos a délares
estadounidenses), mediante la aplicacién de la NEC 17.

El Estado de Situacién Financiera, el Estado de Resultados Integral, el
Estado de Cambios en el Patrimonio y el Estado de Flujos de Efectivo al 31
de Diciembre de 2014 han sido preparados en base a importes histoéricos,
presentados de conformidad con las Normas Ecuatorianas de Contabilidad y
se expresan en doblares americanos.

2.2. Periodo de Presentacién de los Estados Financieros

El perfodo de presentacién de los Estados Financieros corresponde del 01 al
31 de Diciembre. La Superintendencia de Bancos y Seguros mediante oficio
circular  No. IG-INSS-DASS3-2013-077 dispone el envio de un juego
completo de los Estados Financieros cortados al 31 de Diciembre de 2014,

23 PerechosFiduciarios

Se registra el valor de las transferencias para aumentos o disminuciones de
las inversiones que se mantiene en el Fideicomiso, y se ajusta mensualmente
a los resultados por rendimientos financieros.

La toma de decisiones para invertir recae en el Comité de Inversiones,
Mediante oficios dirigidos a ANEFI se les hace conocer las inversiones a
realizar.
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2.4. Inversiones Privativas

Se debita por los créditos concedidos sean de consumo o hipotecarios y se
acredita por los abonos realizados.

2.5 Cuentas por Cobrar
Desde el 31 de Diciembre 2009 se incluye dentro de este rubro la cuenta por

cobrar por la inversidon en la Mutualista Benalcdzar y desde el 31 de
Diciembre de 2010 se incluye la provisién por Incobrabilidad de esta

inversién.
2.6. Propiedad y Equipo

Al 31 de Diciembre de 2014, la Propiedad y Equipo han sido valorados al
costo historico. Las depreciaciones, han sido determinadas a base del
método linea recta en funcién de la vida util de los bienes, de acuerdo a los
porcentajes establecidos por Servicio de Rentas Internas:

Descripién %
Muebles y Enseres 10%
Equipo de Oficina 10%
Eguipo de Computacion 33%

2.7. Beneficio Definido-Aportes

Los empleados y servidores del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito (MDMQ), Empresa Publica Municipal de Movilidad y Obras Publicas
(EPMMOP), Empresa Municipal de Aseo (EMASEO) y Bomberos aportan
bajo el régimen de beneficio definido con un sistema de financiamiento de
reparto que utiliza el Fondo de Jubilacién desde su creacién, que segiin
ordenanza de creacion constituye el 10.85% mensual, aporte personal y
patronal.

2.8. Obligaciones Patronales

El Fondo ha efectuado la provision de los beneficios sociales que por Ley les
corresponde a los trabajadores, rigiéndose a las disposiciones legales
vigentes y establecidas en el Cédigo de Trabajo e Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS), tales como: Aportes Patronales, Fondos de Reserva,
Vacaciones, Décimo Tercer Sueldo y Décimo Cuarto Sueldo.
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2.9. Patrimonio del Fondo

Se encuentra registrada la contribucién inicial al Fondo por parte del
Gobierno Nacional; asi como el 25% del total de aportes personales y de
intereses ganados a la fecha del retiro de los participes del Municipio o de
empresas. Asi como el 100% de aportes personales e intereses de los
participes que se jubilan.

Desde Julio de 2008 se registran el 5.425% correspondiente a los aportes
,,,,,,,,,,,, S patronales mensuales. de los empleados y servidores del Municipio del —

Distrito Metropolitano de Quito (MDMQ) y Bomberos. Desde Enero de 2014

se reclasificé los valores por Aportes Patronales a cuentas del pasivo

denominada “Beneficio Definido”, aplicando la resolucién SBS-2013-507

2.10. Registro de Ingresos y Egresos

La politica contable observada para registrar los resultados en este perfodo,
es del devengado, en la cual se registra los ingresos en funcién de lo recibido
y los egresos en funcién de lo incurrido en el perfodo.

Se registra los intereses por rendimientos financieros, y los ganados por
operaciones de créditos en consumo e hipotecarios.

2.11. Cumplimiento de Obligaciones Legales
2.11.1 Asociativas (Estatutos)

Las disposiciones aprobadas en las reuniones del Directorio del Fondo de
Jubilaci6én Patronal Especial FCPC son debidamente cumplidas.

C) 2.11.2 Fiscales

Debido a que el Fondo de Jubilacion Patronal Especial FCPC es una
institucién sin fines de lucro, tiene la obligacién tributaria como agente de
retencién del Impuesto al Valor Agregado (LV.A.) y Retenciones en la
Fuente, ademds de retener a sus empleados el valor correspondiente al
anticipo en relacion de dependencia, asi como efectuar la presentacion de la
declaracion de cardcter informative con tarifa 0% del Impuesto a la Renta,
de acuerdo a lo que determina ]a Ley, obligaciones que han sido cumplidas

por la entidad.
2.11.3 Laborales

En el aspecto laboral el Fondo ha procedido a realizar los descuentos
correspondientes y a pagar el Aporte Personal y Préstamos, asi como los
Aportes Patronales que se pagan al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social {.E.S.S.)
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NOTA 3. FONDOS DISPONIBLES
La composicion de este rubro es la siguiente:

CAJA CHICA US3$ 200.00
_ .. __|PRODUBANCO C.C.00-00105790-1 800,488.46
PRODUBANCO C.C.02-001001457 _60,972.06
PRODUBANCO C.C.02-001002860 34,995.99
P US$ 896,656.51

NOTA 4. INVERSIONES PRIVATIVAS

La composicién de este rubro es el siguiente:

Créditos de Consumo

| Créditos MDMQ

US$  16,019,260.16

Créditos EMOP 2,664,638.69
Créditos EMASEOQ 1,559,006.20
Créditos Bomberos 43,890.45
Créditos Jubilados 755,492.53

US$ 21,042,288.03

Créditos Hipotecarios

Créditos MDMQ

Uss$ 4,811,672.85

Créditos EMOP 1,086,596.44
Créditos EMASEQ 464,467.372
Créditos Bomberos -
Créditos Jubilados 16,826.75

US$  6,379,563.36

PROVISION INCOBRABLES CARTERA

(22,933.14)

TOTAL INVERSIONES PRIVATIVAS

US$ 27,398,918.25
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NOTAS. PROPIEDAD Y EQUIPO

Al 31 de Diciembre de 2014, se registra la depreciacién acumulada y el Gasto
Depreciacién, que por politica interna se lo realiza al 31 de diciembre de cada afio.

—|Saldoal 31/dic/13 )§ 18,343.27 1% 477490918 170931 |.$ 67,801.67. {(50,63541) | ¢ 17.166.26
Movimientos enero /2014 $ 179.20 [ $ $ 91.80 | § 271.00 - 13 -
Movimientos febrero /2014 $ 134.40 [ $ $ $ 134.40 | § - $
Movimientos marzo/2014 $ 352803 $ $ 352.80 | § - 1§
Depreciacién Acumulada afio 2014 $ - {(5,974.16)

$ .
Saldo al 31/dic/14 $19,009.67 | $47,749.09 | § 1,801.11 | $68,559.87 (56,609.57) | $11,950.30
NOTA 6. DERECHOS FIDUCIARIOS

Se refiere al portafolio de inversiones del Fondo que se encuentra
administrado por la Administradora de Fondos y Fideicomisos ANEFI. La
composicion de este rubro es la siguiente:

PACIFICO CERTI DE INVER $ 1,471,114.80
GUAYAQUIL POLIZA DE ACUM. 1,268,796.64
MACHALA CERTI DE INVER 1,326,211.05
PICHINCHA CERTI DE INVER 2,008,310.14
INTERNACIONAL _ |CERTI DE INVER 1,597,866.40
BOLIVARIANO CERTI DE INVER 1,254,119.09
RUMINAHUI CERTI DE INVER 877,118.22
PROMERICA CERTI DE INVER 1,293,277.64
PROCREDIT CERTI DE INVER 338,036.47
SOLIDARIO CERTI DE INVER 938,562.25
MUT. PICHINCHA __ |CERTI DE INVER 202,604.17

US$ 12,576,016.87
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NOTA 7. BENEFICIO DEFINIDO - APORTES JUBILACION

APORTES PERSONALES US$

APORTES PERSONALES 13,100,018.78

INTERESES PERSONALES 2,656,992.57

APORTES PATRONALES o ,, ,

APORTES PATRONALES {a) 17,361,041.96

INTERESES PATRONALES -

APORTE PERSONAL ADICIONAL

APORTE ADICIONAL 756,656.73
US$  33,874,710.04

{a) Por el régimen de beneficio definido con un sistema de financiamiento de reparto
que utiliza el Fondo de Jubilucidn hasta la actualidad, en este valor se incluye los
aportes patronales desde la creacién del Fondo; ningin participe tiene una cuenta

individual de Aporte Patronal.

El Fondo estd realizando el levantamiento de informacién, para obtener cuentas

individuales patronales y realizar la reclasificacién respectiva.

NOTA 8. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

PROVEEDORES US$ 7,192.00
HONORARIOS 1,771.88
DIETAS 2,475.20
PARTICIPES al 21,617.36
DEVOLUCION EMPRESAS b) 2,245.20
OTRAS c} 9,574.93

| US$ 44,876.57

a) En esta cuenta se registran los valores pendientes de pago al personal cesante y los
aportes anticipados de los participes que quedan pendientes de subir al sistema de

cuenta individual.
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b) En esta cuenta se registra los valores pendientes de devolver a las empresas.
¢} Seregistran los valores de la recuperacién de cartera.

NOTA9. OTROS GASTOS Y PERDIDAS - OTROS

PENSIONES JUBILARES - - 1US$ ~3,109,780.21
DECIMO TERCER SUELDO JUBILADOS 258,057.63
LIQUIDACION FALLECIMIENTO JUBILADOS 63,253.92
LIQUIDACION FALLECIMIENTO APORTANTES 9,016.62
OTROS GASTOS 1,025.70

US$ 3441,134.08




