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Mgs. Christian Patricio Saa Lopez
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
Y DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANQO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el Banco del instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - BIESS es una institucidn
firanciera pablica del instituto Ecuatoriane de Seguridad Social, creada mediante ley,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 587 de 11 de mayo del 200%; con
personeria juridica propia, de caracter pdblico, con finalidad social, con autonomia
técnica, administrativa y financiera;

Que, con fecha 28 de enero de 2019, en Sesién Extraordinaria Presencial el Directorio del
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social resuelve encargar la Gerencia
General al Ing. Carlos Alberto Villarreal Arregui, segln fo manifiesia el memorando Nro.
BIESS-MM-SGDB-0073-2019 de 28 de enero de 2019 suscrito por el Secretario General,
Encargado del BIiESS;

Que, mediante Accion de Personal Nro. ACP-TH-MOV-038 de 29 de enerp de 2019, se encarga
la Gerencia General al Ingeniero Carlos Alberto Villarreal Arregul, la cual rige a partir de
la fecha de su suscripcién;

Que, mediante Resolucion Administrativa Nro. BIESS-RA-CADM-DSGC-5GDB-GGEN-001-2019
de 04 de febrero de 2018, ef Gerente General Encargado del BIESS, resuelve: "Art. 1.-
DELEGAR alfla Coordinador/a Administrativo/a pora que o nombre del Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — BIESS, apruebe v reforme el Plan Anual de
Contratacidn (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 de la LOSNCP v
25 del RGLOSNCP",;

Que, elarticulo 22 de [a LOSNCP referente al Plan Anual de Contratacion dispone an su parte
pertinente: “Las Entidades Contratantes para cumplir con los objetivos del Plan Nacional
de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidod o la planificacion
plurianual de fo Institucion, osociados af Plan Nocional de Desarroffo y a los presupuestos
del Estado. {...}";

Que, elinciso segundo del articulo 25 del Reglamento General a la LOSNCP estahlece que: “F/
Plan Anual de Contratacion podrd ser reformado por to maxime outoridad o su delegado
mediante Resolucion debidamente motivada, la misma que junto con el plan reformado
serdn publicados en ef portal www.compraspublicas.goliec. Salvo las contrataciones de
infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergenci
deberdn estar incluidas en el PAC inicial o reformulada” %@

. todos las demds
i
]




= RESOLUCION BIESS-RA-CADM-DSGC-016-2019
Eiess ADMINISTRATIVA

o Banco del (ES5S PéginaZdeS

Que, mediante Resolucién Administrativa No. BIESS-RA-CADM-001-2019 de 15 de enerp de
2019, el Coordinador Administrativo en calidad de Delegado de la Maxima Autoridad
aprobo el Plan Anual de Contratacién para el afio 2019 del Banco del Instituto
Ecuatorianc de Seguridad Social, conforme lo establecido en los articulos 22 de la
LOSNCP y 25 de su Reglamento General por un valor de USD $7.895.577,43 (Siete
millones ochocientos noventa v cinco mil quinientos setenta y siete con 43/100} Délares
de los Estados Unidos de América, sin [VA;

Que, la Subgerencia de Crédito mediante memorandeo Nro. BIESS-MM-SCRE-0155-2019 de 27
de febrero de 2019, selicita al Director de Servicios Generales, Contratacion y Compras
Publicas, encargado, ta Reforma y modificacién del Presupuesto Referencial de una
contratacion planificada de su area;

Que, =l drea de Servicios Generales mediante memorando Nro. BIESS-MM-DSGC-0426-2015
de 19 de marzo de 2019, sclicita s Reforma y modificacién del Presupuesio Referencial
de una contratacion planificada del area;

Que, mediante memorando No. BIESS-MM-DSGC-0447-2019 de 21 de marzo de 2019, la
Directora de Servicios Generales, Coniratacién y Compras Publicas Encargada, solicita al
Coordinador Administrative v Delegado de la Maxima Autoridad; autorice la Tercera
Reforma al Plan Anual de Contratacion, en base a la matriz (Anexo 1} que contempla las
modificaciones a realizarse en el PAC 2019; requerimiento que es autorizado mediante
nota manuscrita inserta en el citado memaorando;

Que, en virtud de los requerimientos antes anotados, se hace necesario reformar el Plan
Anual de Contratacidn institucional 2019; v,

En ejercicio de las facultades que e confiere el articulo 22 de la Ley Organica de! Sistema
Macional de Contratacion Publica y articuio 25 del Reglamento General ~LOSNCP,

RESUELVE:

Art. 1.- REFORMAR el Plan Anual de Contratacidn del BIESS {Cuarta Reforma) correspondiente al
ejercicio fiscal 2019, incrementandase de USD 5§ 7.273.513,41 (tercera reforma) a un
valar actual de USD $ 5 7.367.066,55 {Siete miliones trescientos sesenta y siete mil
sesenta y seis con 55/100) dolares de los Estados Unidos de América) sin incluir el IVA; el
vator del incremento de § 93.553,14 corresponde a aumentos en el presupuesio
referencial de varias contrataciones que se detallan en el Anexc No. 1, gue forma parte
integrante de esta Resolucion,
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Art. 2.- DISPONER a la Direccidn de Servicios Generales, Contratacion y Compras Publicas fa
publicacion de ia presente Resolucion y actualizacién del Plan Anual de Contratacion
reformado del Banco del instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en el portal
www.compraspublicas.gob.ec; vy, gestionar a través de la Direccidn de Comunicacién y
Mercadeo ia publicacién de Ia presente reforma en la pagina web institucional.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dada en Quito, Distrito Metropolitano, al 21 de marzo de 2019

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
Y DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANG DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICO: Que la presente Resclucion Administrativa fue expedida por el (oordinador
Administrativo en calidad de Delegad

utoridad del Banco del Institute
Ecuatoriano de Seguridad S}J;ia ~ BIESS, af 21 de marzo de 2019
7
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Ab. Medardo Urquizo Guevara @Q
SECRETARIO GENERAL, ENCARGADO

Nembre y Apaitiles carge Fi:r;iugwwm
Revisada par: Cra. Rosa Beatriz Rodriguez Tamaye | Coordinadora Juridica /ﬂ /@j
i .

Diva. Ruth Tamara Jjeda Avala Pireciors de Asesoris Legat y Contratacién Publica , J ;:

Srea. Adriana Carriiln Almeida Tecrico A Direccidn da Asesoria Legal y (P £ %}_gjé

ing. Gabriela Logroio Directors de Servicios Generalas, Contratacidn y CF (E) - i i o

hgs. Mildreth CTnacen Guerra Profesioral @ Do Sarvisios Generales, Contratatian y OF 7 T
Elabarada por: ing, Maria £, Augusi Calle B Anafista de Contratacidn y Compras Pdbiicas ’jﬁ [;;‘f,)/"’ -







Gt waday

ey

AR} TR B S LRI

9B INELS |

[REREERT

3 0¥ TR OUNON TIYININIEIN 3% “ PLERELR G

A

PULRELEE ) BN

FRUGAIE VIHNS O¥4 IVAGL

BUE P VT CHEMOSY N v D I8

o

T
j2n 3 4E
WRRIDIWLH E
LU HrLNE T R R
"l T YR IO

HEhun 4
1 B ALN Yy B
I M T TR YANSI T N HE

AT e E G I B YiY LS
T R 18 STy G0 Ll

732 A

23

HETREE o)

M ERN Y 26T
eEE R SRty

i
LW EE G EXE t
auibibr s :
o et i e | T it [
ey Lanser o R s Y

e divwa

e e PP S—

b <N OX3INY

Ay

GI67 30 0ZuVW 30 L7 TVRIE
GTGZ DV IV VIRHOAEY YANYND







