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RESOLUCION BIESS-RA-CADM-DSGC-011-2019

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Mgs. Christian Patricio Saa Lopez
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
Y DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - BIESS es una institucidn
financiera pGblica del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, creada mediante ley,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 587 de 11 de maye del 2009; con
personeria juridica propia, de caracter publico, con finalidad social, con autonomia
técnica, administrativa y financiera;

con fecha 28 de enero de 2019, en Sesion Extraordinaria Presencial el Directorio del
Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social resuelve encargar la Gerencia
General al Ing. Carlos Alberto Villarreal Arregui, segin lo manifiesta el memorando
Nro. BIESS-MM-SGDB-0073-2019 de 28 de enero de 2019 suscrito por el Secretario
General, Encargado del BIESS;

mediante Accién de Personal Nro. ACP-TH-MOV-038 de 29 de eneroc de 2019, se
encargd la Gerencia General al Ingeniero Carlos Alberto Villarreal Arregui, la cual rige a
partir de la fecha de su suscripcién;

mediante Resolucion Administrativa Nro. BIESS-RA-CADM-DSGC-5GDB-GGEN-001-2019
de 04 de febrero de 2019, el Gerente General Encargado del BIESS, resuelve: “Art. 1.-
DELEGAR alfla Coordinador/a Administrativa/a poro que a nombre del Banco del
instituto Ecuatorianc de Seguridad Social - BIESS, apruebe y reforme el Plan Anual de
Contratacion {PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulas 22 de fo LOSNCP y
25 del RGLOSNCP",;

el articulo 22 de la LOSNC? referente al Plan Anual de Contratacién dispone en su
parte pertinente: “Las Entidades Contratantes para cumplir con los objetivos del Pian
Nacional de Desarroflo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan
Anual de Contratocion con el presupuesto correspondiente, de conformidad o lo
planificacion plurianual de Ia Institucion, asociodos al Plan Nacional de Desarrollo v a
los presupuestos del Estado. (...}

el inciso segundo del articulo 25 del Reglamento General a2 la LOSNCP establece que:
“El Plan Anuaf de Contratocion podrd ser reformado por fo maxima autoridad o su 5is .
delegado medionte Resolucion debidomente motivada, la misma que junto con ef plan
reformado serdn publicados en el portal www compraspublicas.qob.ec. Salvo las
contrataciones de infimo cuantic o aquellas gque respondan a situgciones de #

emergencia, todas las dermds deberan estar incluidas en el PAC inicial o reformulado”;
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Cue, mediante Resolucién Administrativa No. BIESS-RA-CADM-001-2019 de 15 de enero de

Que,

Cue,

Cue,

Cue,

2019, el Coordinador Administrativo en calidad de Delegado de la Maxima Autoridad
aprobo el Pian Anual de Contratacion para el ano 2019 del Banco del Instituto
Ecuateriano de Seguridad Social, conforme lo establecido en los articulos 22 de fa
LOSNCP y 25 de su Reglamento General por un valor de USD $7.895.577,43 (Siete
millones ochocientos noventa v cince mil guinienios setenta y siete con 43/100)
Dolares de los Estados Unidos de América, sin IVA;

la Subgerencia de Crédito mediante memorando Nro. BIESS-MM-SCRE-0161-2019 de
28 de febrero de 2019, solicita al Director de Servicios Generales, Contratacion vy
Compras Publicas, encargado, la Reforma al PAC de una contratacion planificada de su
area, segun el detalle que consta en el anexo que forma parte integrante de esta
Resotucion;

el drea de Servicios Generales mediante memorando Nro. BIESS-MM-DSGC-0340-2019
de 01 de marzo de 2019, solicita ia Reforma al PAC de una contratacion planificada de
su area y la inciusidn de un nuevo proceso de contratacion, segun el detalle que consta
en el anexo que forma parte integrante de esta Resolucion;

mediante memeorando No. BIESS-MM-DSGC-0338-2019 de 01 de marzo de 2019, el
Director de Servicios Generales, Contratacidon y Compras Piblicas Encargado, solicita al
Coordinador Administrativa y Delegado de la Maxima Autoridad; autorice la Segunda
Reforma al Plan Anual de Contratacién en base a la matriz {Anexo 1) que contempla las
modificaciones a realizarse en el PAC 2019; requerimiento que es autorizado mediante
sumilla inserta en ¢l citado memorando;

en virtud de los requerimientos antes anotados, se hace necesario reformar el Plan
Anual de Contratacion institucional 2019; vy,

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y articulo 25 del Reglamento General ~LOSNCF,

Art. 1.-

RESUELVE:

REFORMAR ¢l Plan Anual de Contratacidn del BIESS (Segunda Reforma)
correspondiente al ejercicio fiscal 2019, disminuyéndose de USD S 7.895.577,43
(primera reforma) a un valor actual de USD $ $ 7.278.022,12 {Siete miliones doscientos
setenta y ocho mil veinte y dos con 12/100) ddlares de los Estados Unidos de América)
sin incluir el IVA; el valor de la disminucidn de (§ 617.555,31) corresponde a ajustes en
varias contrataciones que se detailan en el Anexo No. 1, que forma parte integrante de
esta Resolucion.
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Art. 2.- DISPONER a la Direccidn de Servicios Generales, Contrataciéon y Compras Pablicas la
publicacién de ia presente Resolucion y actualizacion dei Plan Anual de Contratacion
reformade del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en el portal
www.compraspublicas.gob.ec; y, gestionar a través de la Direccion de Comunicacion y
Mercadeo la publicacion de la presente reforma en {a pagina web institucional.

La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su suscripcion.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dada en Quito, Distrito Metropolitano, al 01 de marzo de 2019

|
:

AT
=Cht Wrigo Saa Lopez
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
Y DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICO: Que la presente Resolucion Administrativa fue expedida peor el Coordinador
Administrativo en calidad de Delegade—de Ta Maxima Autoridad del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Sociat= BIESS, al 01 de marzo de 2019
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SECRETARIO GENERAL, ENCARGADC}?

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Revisado por: o
evisata por Dra. Rose Beatriz Rodriguer Tamays Coordinzdora Juridics L . 8
4 -.
Dra. Buth Tamara Cleda Ayaia Chrectora de Asesoria Legal v Contratacion Publica {j
5r1a. Adriana Carrilio Almeida Téenico A de la Direcoidn de Asesoria Llegaly CF ﬁ)&?@l@p
B
Abg. Andrés Mencias Qjeda Directer de Servicios Genersles, Contratacidny CP SAULEAL
tng. Angélica Sarrido Analista de Contratacién y Compras Pablicas @
Elabaorad : . : . i . ;
Oraso por ing. Mariz £ Augut Calle Analista de Contratacion y Compras Pablicas
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