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Ing. Marcelo Fernando Bdez Palacios
COORDINADOR ADMINISTRATIVO, Subrogante
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 288 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “Los compras
publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, tronsparencia, cofidad, responsabilidad
ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionoles, en particular los
provenientes de lo economio populor y solidario, y de las micro, pequefias y medianas
unidades productivas”;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Macional de Contratacién Piblica referente al
Plan Anual de Contratacion establece en su parte pertinente: "Las Entidades Contratantes
para cumplir con los objetivos del Plan Naclonal de Desarrollo, sus objetivos y necesidades
institucionoles, formulardn el Plan Anual de Contratacicn con el presupuesto correspondiente,
de conformidad o la planificacion plurianual de la Institucion, asociades al Plan Nacional de
Desarrollo y o los presupuestos del Estade (...)";

Que, el inciso segundo del articulo 25 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema
Macional de Contratacion Publica determina: "El Plan Anual de Contratacidn podrd ser
reformado por la mdxima autoridad o su delegodo mediante Resolucién debidamente
motivada, la misma que junto con el plan reformado serdn publicados en el portal
www.compraspublicos.gob.ec. {...)";

Que, en Sesién Extraordinaria virtual celebrada el 09 de junio de 2020, el Directorio del Banco del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social resolvio: "Nombrar af sefior economista DIEGO
FERNANDO BURNED AGUIRRE Gerente General del Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, BIESS, quien previo al ejercicio de sus funciones deberd contar con lo
calificacidn de idoneidad de la Superintendencia de Bancos del Ecuador”;

Que, mediante Resolucion No. SB-INJ-2020-0569 de 12 de junio de 2020, el Intendente Nacional
Juridico de la Superintendencia de Bancos, califica la idoneidad del Economista Diego
Fernando Burneo Aguirre, para que ejerza las funciones como Gerente General del Banco del
Institute Ecuatoriano de Seguridad Social — BIESS;

Que, mediante Resolucidn Administrativa Mo. BIESS-RA-CADM-DSGC-001-2020 de 15 de enero de
2020, la Coordinadora Administrativa en calidad de Delegada del Gerente General del BIESS,
aprobd el Plan Anual de Contratacion - PAC para el afio 2020 del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social - BIESS, conforme lo establecido en los articulos 22 de la
LOSNCP y 25 de su Reglamento General por un valor de 5 14,643,624,28 (Catorce millones
seiscientos cuarenta y tres mil seiscientos veinte y cuatro con 28/100 Délares de los Estados
Unidos de América), sin IVA;

Que, segln consta en la Resolucién Administrativa Nro. BIESS-RA-GGEN-CIUR-001-2020 de 03 de
febrero de 2020, reformada mediante Resolucién Mro. BIESS-RA-CIUR-SGDB-GGEN-005-2020
de 15 de junio de 2020, el Gerente General delegd al Coordinador Administrativo, para que a
su nombre y representacion realice las siguientes funciones: “{...) 1.16.- Autorizar v aprobar

reformas el Plan Anual de Contratacidn (PAC) {...)"; f—y'
L.l



\(

BIESS-RA-CADM-DSGC- 027 -2020
Biess s

Banco del IESS ADMINISTRATIVA

Pigina 2ded

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante Accién de Personal Mro. ACP-TH-MOV-425, de 29 de septiembre de 2020, se
nombra como Coordinador Administrativo Subrogante al Ingeniero Marcelo Fernando Biez
Palacios, misma gue rige a partir del 29 de septiembre de 2020;

mediante memorando Nro. BIESS-MM-DSGC-0946-2020 de 14 de septiembre de 2020, el
Profesional 4 de la Direccién de Serviclos Generales, informé al Director de Servicios
Generales, Contratacion y Compras Pablicas, que es necesario realizar la reforma al Plan
Anual de Contratacidn para el afio 2020 de la Direccion de Servicios Generales, de la
contratacién “SERVICIO DE SEGURIDAD F[SiCA, VIGILANCIA ARMADA, SUPERVISION
MOTORIZADA ¥ MONITOREQ DEL CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION Y SISTEMAS DE
ALARMAS A NIVEL NACIONAL", segln consta en la Matriz (Anexo 1);

mediante memorando Nro. BIESS-MM-5GDB-0393-2020 de 15 de septiembre de 2020, el
Secretario General, solicité al Coordinador Administrativo, la reforma al Plan Anual de
Contratacidn para el afio 2020 de la Secretaria General; de tres contrataciones: "SERVICIO DE
CORREO A NIVEL NACIONAL"; “SERVICIO DE ARCHIVO Y CUSTODIA DE LA DOCUMENTACION
INSTITUCIONAL" y "SERVICIO DE REFRIGERIOS", seglin consta en la Matriz (Anexo 1);

mediante memorando Nro. BIESS-MM-DATH-0608-2020 de 21 de septiembre de 2020, la
Directora de Talento Humano, solicitd al Director de Servicios Generales, Contratacion y
Compras Publicas, la gestién pertinente para que se realice la reforma al Plan Anual de
Contratacion del "SERVICIOS ACTUARIALES (INFORME ACTUARIALY"; segin consta en la
Matriz [Anexo 1);

mediante memorando Nro. BIESS-MM-DRCM-0245-2020 de 22 de septiembre de 2020, la
Directora de Comunicacidn y Mercadeo, solicitd al Director de Servicios Generales,
Contratacién y Compras Puablicas, la gestion pertinente para la reforma al Plan Anual de
Contratacion de la Direccion de Comunicacidn y Mercadeo, correspondiente a cuatro
procesos; "SERVICIO DE CHATBOT DENTRO DE LA PAGINA WEB COMO CAMNAL DE
COMUNICACION PARA USO DE CLIENTES DE LA INSTITUCION * "DISEMO E IMPLEMENTACION
PLATAFORMA WEB COMO CANAL DE COMUMICACION PARA USO DE CLIENTES DE LA
INSTITUCION®, “ESTUDIO DE MERCADO DE PERSOMALIDAD DE MARCA, TONO DE
CONVERSACION ¥ CANALES DE COMUNICACION”, y “CAMPARNA DIGITAL, ATL Y VIA PUBLICA
PARA POSICIONAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL"; segin constan en la Matriz [Anexo 1);

mediante memorando Nro, BIESS-MM-DSGC-0996-2020 de 23 de septiembre de 2020, el
Profesional 4 de la Direccion de Servicios Generales, informd al Director de Servicios
Generales, Contratacidn ¥ Compras Publicas, que es necesario realizar la reforma al Plan
Anual de Contratacion para el afio 2020 de la Direccion de Servicios Generales de la
contratacién: “MANTENIMIENTO DE GENERADORES ELECTRICOS" manifestando: “Toda vez
que se ha realizado el estudio de mercado de la referido contratacion, resulto el valor del
presupuesto referencial inferior al planificado, por lo cual se solicita su disminucién y en
consecuencia el combio del tipe de procedimiento; odemds se omplio el objeto de
contratacidn con la finalidod de identificar claramente el servicio a contratarse {..)";

mediante memorando Nro. BIESS-MM-UCUM-0195-2020 de 24 de septiembre de 2020, la
Oficial de Cumplimiento, solicitd al Director de Servicios Generales, Contratacién y Compras
Publicas, la gestion pertinente para la inclusion al Plan Anual de Contratacidn PAC 2020 de la
contratacion: “SERVICIO DE LISTAS DE CONTROL ¥ MANTEMIMIENTO DEL APLICATIVO DE
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PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS”, por el valor de $ 14.642,86 (Catorce mil seiscientos
cuarenta y dos con 86/100 ddlares de los Estados Unidos de América) mdas IVA; seglin consta
en la Matriz (Anexo 1);

mediante memorando Nro. BIESS-MM-DSGC-1027-2020 de 25 de septiembre de 2020, la
Analista de Servicios Generales, informd al Director de Servicios Generales, Contratacidn v
Compras Publicas que es necesario realizar |a reforma de la contratacion: “ARRENDAMIENTO
DE BODEGA DE ACTIVOS QUITO" sefialando: “Se solicita la ectualizacidn de cuatrimestre del
C2 al €3 del proceso antes sefialado, debido a que por lo emergencia sanitario que atraviesa
el pais no ho sido posible iniciar el proceso de contratacidn, mismo gue se ejecutard en el
tercer cuatrimestre del presente afia”;

mediante memorando Nro. BIESS-MM-DSGC-1029-2020 de 25 de septiembre de 2020, el
Analista de Servicios Generales, solicité al Director de Servicios Generales, Contratacidn y
Compras Pablicas la gestidn pertinente para la reforma de la contratacion: “SUMINISTROS DE
OFICINA CATALOGADOS" sefialando; "Se solicita la actualizacién de cuatrimestre del €2 al C3
del proceso en referencia, debido o por la emergencia sanitaria no fue contratado segin la
planificacidn; sin embargo, a la presente fecha se han retomado octividades y para el
desarrollo de las mismas se requiere de esta controtacidn. Asi mismo, se solicita la
disminucidn del presupuesto referencial, por cuanto el POA 2020 ha sido reformaodo”, segin
consta en la Matriz (Anexo 1);

mediante memorando Nro. BIES5-MM-D5SGC-1031-2020 de 25 de septiembre de 2020, el
Director de Servicios Generales, Contratacidon y Compras Publicas, solicitd al Coordinador
Administrativo lo sigulente: “{...) la Direccion de Servicios Generales, Contratacidn y Compras
Publicas, ha consolidedo los requerimientos de Reformas al PAC solicitadas por las diferentes
dreas del Banco; de lo cual ha elaborade la Matriz (ANEXO 1) adjunta en fisico, que contempla
los modificociones a realizorse en el Plan Anual de Contratacidn 2020, la cual formard parte
integrante de la Resolucidn Administrativa de Reformao al PAC. Por lo expuesto, solicito o usted
sefior Coordinador, se sirva outorizar lo Décima Reforma al PAC 2020, conforme lo Matriz
Anexo 1 que contiene los modificociones a realizarse en el Plan Anual de Contratacidn 2020,
eloborada en base a los requerimientos de los diferentes dreas.”;

mediante nota inserta dentro del Sistema Documental Quipux en el memorando No. BIESS-
MM-DSGC-1031-2020 del 25 de septiembre de 2020, el Coordinador Administrative dispuso:
“[...) autorizado, favor proceder ocorde normativa legal vigente™;

en virtud de los requerimientos antes anotados, se hace necesario reformar el Plan Anual de
Contratacidn — PAC 2020; y,

Con los antecedentes mencionados, en ejercicio de las facultades que me confiere la Ley Orgdnica del
Sistema Nacional de Contratacidn Publica, su Reglamento General, y la Resolucién Administrativa Nro.
BIESS-RA-GGEN-CIUR-001-2020 de 03 de febrero de 2020, reformada mediante Resolucién Nro.
BIESS-RA-CJUR-5GDB-GGEN-005-2020, de 15 de junio de 2020,
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RESUELVE:

Articulo 1.- AUTORIZAR la Décima Reforma al Plan Anual de Contratacion — PAC del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social correspondiente al afio fiscal 2020; de conformidad con
los requerimientos formulados por las dreas requirentes constantes en el Anexo MNo. 1 que
forma parte integrante de esta Resolucidn, disminuyéndose 5 389.090,72 (Trescientos
ochenta y nueve mil noventa con 72/100 délares de los Estados Unidos de América) al valor

del Plan Anual de Contratacidn 2020.

Articulo 2- RATIFICAR que luego de esta reforma el valor actual del Plan Anual de Contratacidn =
cuatro mil
quinientos treinta y dos con 31/100 ddlares de los Estados Unidos de América) sin incluir

PAC 2020 es de § 14.534.532,31 (Catorce millones guinientos treinta y
el IVA,

Articulo 3.- DISPONER a la Direccién de Servicios Generales, Contratacién y Compras

Mercadeo la publicacion de la presente reforma en la pagina web institucional.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE -
Dada en Quito, Distrito Metropolitano, al 29 de setiembre de 2020
T
. /

o Baez Palacios
. ISTRATIVO, Subrogante
BANCO DEL INST Tﬂ ATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICO: Que la presente Resol

Administrativo (S), del Banco del Institutd Ecuatoriano de Seguridad Social — BIESS, al 7 §

MO

Mgs. Padl Bsteban Romero Osorio
SECRETARIO GENERAL

Publicas la
publicacién de la presente Resolucidn y actualizacion del Plan Anual de Contratacidn
2020 reformado del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en el portal
www.compraspublicas.gob.ec; vy, gestionar a través de la Direccidn de Comunicacion y

ion Administrativa fue expedida por el Coordinador

SEP 2020

Nombre y Apellidos Cargo ;ﬁmn
= i
Revisidn Abg. Carlos Anlbal Guerra Romdn Coordinador lurldico {i V
Aspectos Legales: | Ab. Ximena Alexandra Ortiz Flores Analista Junior de Asesoria Legal y Contratacion Pablica | &=
P iy
Rewvisadar por: Ing. Angélica Patricia Garrido Medranda | Directora de Servicios Generales, Contratacisn y CP {5) @F}f
Elaborada por: Ing. Maria Esperanza Augui Calle Analista de Contratacidn y Compras Publicas C'f_,_
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