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ANEXO CALCULO DE LA METODOLOGIA DE LA ASIGNACION DE PUNTAJE

GIRO ESPECIFICO DEL NEGOCIO

“ESTUDIO PARA EL LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS FUNCIONALES, NO FUNCIONALES, DE
INTEGRACION Y DESARROLLO DE UN APLICATIVO PARA EVALUACION DE PROVEEDORES”

PARAMETRO

DOCUMENTACION PRESENTADO POR EL OFERENTE UPEC EP PUNTAJE

Experiencia General

Presenta documentacion que certifica la experiencia general
por un valor total de: $ 381.800. De lo cual se deduce la
experiencia minima de cumplimiento obligatorio; resultando
el valor de $ 181.800 sujeto a puntaje. 6.06
300.000 =10 puntos
181.800="7

Puntos asignados = 6,06

Experiencia del
personal técnico

Presenta documentacion que respalda la experiencia del
personal técnico, adicional al requisito minimo.

Gerente de proyectos: 7,73 puntos (dos afios y medio
adicionales de experiencia)

Especialistas en Prestamos de Sistema Integrado de Gestion
Bancaria (Core Bancario): 10 puntos (5 afios de experiencia 32,73
adicional)

Experto en Sistema Integrado de Gestidn Bancaria: 10 puntos
(5 afios de experiencia adicional)

Ingeniero de desarrollo, especialista en Python: 5 puntos (5
afos de experiencia adicional)

Oferta Econémica

Presenta un valor ofertado de S 460.000,00 sin IVA; Por lo que
se asigna puntaje total debido a que la Unica oferta 35
presentada.

Otros parametros

La oferta es presentada por la Empresa Publica UPEC-

CREATIVA EP con RUC No. 0460036590001; y conforme la
constitucion adjunta a su oferta, se verifica que su capital es 15
superior al 50% de composicién accionaria con recursos
publicos de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi

TOTAL 88,79
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